
но противодействию ко 
в ГБПОУ «Ржевский колледж имени Н В.Петровского» на 2020-2021 гг.

План работы по противодействию коррупции в ГБПОУ «Ржевский 
колледж имени И.В.Петровского» на 2020-2021 г. разработан на основании: 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии
коррупции»;
Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов»;
Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов»;
План определяет основные направления реализации антикоррупционной 
политики в ГБПОУ «Ржевский колледж имени Н.В.Петровского», систему и 
перечень программных мероприятий, направленных на противодействие 
коррупции в образовательном учреждении.

№
п/п

Наименование-мероприятия Ответственный
исполнитель

Срок
исполнения

Организационные мероприятия
1 Разработка и утверждение плана 

работы по / 
противодействию коррупции в 
ГБПОУ. «Ржевский колледж 
имени Н.В. Петровского», в том 
числе по предупреждению 
проявлений бытовой коррупции

Жуков Б.В. директор 
колледжа

декабрь

2 Формирование пакета 
документов по действующему 
законодательству, необходимого 
для организации работы 
по предупреждению 
коррупционных проявлений.

Замятина
Л.Ю.,зам. директора

по мере
необходимости

оJ Утверждение плана работы 
комиссии

Замятина Л.Ю., 
зам.директора

октябрь

Разработка системы мер, направленных на совершенствование 
осуществления руководства в ГБПОУ «Ржевский колледж имени



Н . В.П ез ронского»
1 Проведение оценки 

должностных обязанностей 
педагогических работников, 
исполнение которых в 
наибольш ей мере подвержено 
риску коррупционных 
проявлений.

Замятина JT.IO., 
зам. директора

в течение года

2 Усиление персональной 
ответственности педагогических 
работников за неправомерно 
принятые решения в рамках 
служебных полномочий.

Жуков Б.В. директор 
колледжа

постоянно

О3 Ежегодное рассмотрение 
вопросов исполнения 
законодательства о борьбе с 
коррупцией на совещаниях при 
директоре, педагогических 
советах.

Замятина Л.Ю ., 
зам. директора

в течение года

4 Привлечение к дисциплинарной Ж уков Б.В. директор по факту
ответственности 
педагогических работников, 
заместителей директора, не 
принимающ их должных мер по 
обеспечению исполнения 
антикоррупционного 
законодательства.

колледжа выявления

Совершенствование организации деятельности колледжа в части
размещения заказов

1 Обеспечение систематического 
контроля за выполнением 
требований, установленных 
Ф едеральным законом от 
05.04.2013 года №  44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения 
государственных и 
му н ици п а л ьн ых i iy ж д >>

Гл. бухгалтер 
Арестова ЕЛО.

постоянно

2 Обеспечение систематического 
контроля за выполнением 
условий контрактов, договоров.

Гл. бухгалтер 
Арестова ЕЛО.

постоянно

о3 Контроль за целевым 
использованием бюджетных 
средств.

Гл. бухгалтер 
Арестова ЕЛО.

постоянно

1
Регламентация использования имущества и ресурсов

1 Организа!шя систематического Гл. бухгалтер постоянно



4

контроля за выполнением 
законодательства о 
противодействии коррупции в 
колледже при проведении 
проверок но вопросам 
обоснованности и правильности 
обеспечения сохранности 
имущества, находящегося в 
опе р ат ивном у прав л ен и и, 
целевого и эффективного его 
использования.

Арестова ЕЛО. 
Зав. хозяйством 
Деменков АЛЛ.

Организация систематического 
контроля за выполнением 
актов выполненных работ по 
проведению ремонта в 
колледже.
Организация контроля, за 
использованием средств 
бюджета, имущества, 
финап с о во-хоз я й ствен ной 
деятельностью колледжа, в том 
числе:
- законности формирования и 
расходования внебюджетных 
средств;
- распределения 
стимулирующей части фонда 
оплаты труда.
Контроль за выполнением 
государственного задания

1 л. бухгалтер 
Арестова ЕЛО. 
Зав. хозяйством 
Деменков АЛЛ.

постоянно

I л. оухгалтер 
Арестова ЕЛО.

постоянно

постоянноКомиссия по 
противодействию 
коррупции

Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе
образования

ИсполКзован \ ie прям ы х Жуков Б.В. директор
телефонных линий с колледжа
руководством
колледжа в целях выявления
фактов вымогательства,
взяточничества и других
проявлений коррупции, а также
для более активного
привлечения общественности к
борьбе
с данными правонарушениями.
Организация личного приема
граждан адмш i истрацией
колледжа.



Создание единой системы 
оценки качества образования с 
использованием процедур:
- организация и проведение 
государственной итоговой 
аттестации в форме проведения 
государственного экзамена
и защиты выпускной 
квалификационной работы;
- самообследование 
деятельности колледжа;
- экспертиза проектов 
образовательных и учебных 
программ, инновационного 
опыта педагогов;

Замятина JI.10., зам. 
директора.

Декабрь-Июнь

постоянно

Организация систематического 
контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением 
и порядком выдачи документов 
государственного образца о 
с р е д н ем професс ион ал ьном 
образовании. Определение 
ответственности должностных 
лиц.

Секретарь учебной 
части Кудрявцева
Д.Д.

постоянно

Контроль за осуществлением 
приема в колледж обучающихся. 
Информирование граждан об их 
правах на получение 
образования.

председатель 
приемной комиссии 
ответственный 
секретарь приемной 
комиссии

Июнь-Август

Усиление кош роля за 
iIедопущенискi фактов 
неправомерного взимания 
денежных средств с родителей 
(законных представителей) в 
колледже.

Жуков Б.В. директор 
колледжа,
Замятина Л.Ю., зам. 
директора.

ПОСТОЯННО

Обеспечения соблюдений 
правил приема, перевода, 
отчисления обучающихся и 
сотрудников

Замятина JI.IO., зам. 
директора, 
Секретарь учебной 
части Кудрявцева
д. д.

. постоянно

Совершенствование деятельности администрации  
ГБПОУ «Ржевский колледж имени Н.В. Петровского»

1. Осуществление контроля за 
рассмотрением жалоб и 
заявлений граждан, содержащих 
факты злоупотребления 
служеб н ым I юложе н и ем

Комиссия по
противодействию
коррупции

постоянно



Рассмотрение в установленные 
сроки обращений граждан.

4

Организация и проведение 
разъяснительной работы в 
учебных группах и на 
родительских собраниях по 
информированию обучающихся 
и их родителей о системе 
мер борьбы с коррупцией и 
вопросам п р о ф и л а кти к и 
коррупционных и других 
асоциальных проявлений 
Информирование работников и 
обучающихся о возможности их 
обращения к администрации 
колледжа с вопросами 
фор миро ва ни я пол ожитель н ого 
имиджа колледжа и заявлениями 
о несоблюдении норм 
профессиональной этики 
работниками колледжа 
С о верш е нство ва н и е м е х ап и з м а 
приема и расстановки кадров с 
целью отбора наиболее 
квалифицированных 
специалистов, особенно на 
руководя щи е дол жл i ости, 
проверка сведений, 
предоставляемых гражданами, 
претендующими на замещение 
вакантных должностей в
колледже. _____
Анализ исполнения

Жуков Б.В. директор 
колледжа
Мурзова А.В. 
заместитель 
директора но ВР

постоянно 

по мере
необходимости

Замятина Л .10., зам. 
директора,
Мурзова А.В. 
заместитель 
директора по ВР

постоянно

Жуков Б.В. директор постоянно 
колледжа,
Секретарь учебной 
части Кудрявцева
д.д.

т а н а
мероприятии противодействия 
коррупции в колледже.

Антикоррупционное образование

Жуков Б.В. директор j ежеквартально 
колледжа

Организация
антикорруп ц ио н но го
образования в колледже:

Замятина Л.Ю., зам. в течение года 
директора,
Мурзова А.В. 
заместитель 
директора по ВР

Проведение тематических 
единых классных часов, 
посвященных вопросам 
коррупции

мастера п/о



Осуществление 
преподавателями колледжа 
качественного преподавания 
учебных материалов по 
противодействию коррупции в 
рамках различных учебных 
дисциплин: истории, 
обществознания, права и т.д. с 
целью формирования у 
обучающихся качественно 
нового антикоррупционного 
мировоззрения и повышения 
уровня правосознания и общей 
правовой культуры 
обучающихся.

преподаватели

2 I [роведение конкурса среди 
обучающихся на лучший плакат 
а нтикорруп цио иной 
направленности в день юриста

Преподаватели 
правовых дисциплин

Декабрь

о
J Встречи педагогического 

коллектива и обучающихся с 
11редставителями 
правоохранительных органов

Жуков Б.В. директор
колледжа

по графику

Работа с родителями
1 Размещение на сайте колледжа 

правовых актов 
антикоррупционного 
содержания

Инженер- 
электроник 
Лисовский А.А.

в течение года

о Встреча родите л ьс кой 
общественности с 
представителям и 
правоохранительных органов на 
родите л вс ких собраниях

Мурзова Д.В.* 1
заместитель 
директора по ВР

в течение года

Организация контроля за образовательным процессом
1 Контроль за прохождением 

учебно-п роиз водственной 
практики

Замятина Л.ТО., зам. 
директора

согласно
учебных
планов

2 Контроль посещаемости 
учебных занятий обучающимися

Мурзова А.В. 
заместитель 
директора по ВР

постоянно


